
 

 

પ્રિય માતાપ્રિતા  

 

ર્મ ટાઈર્ર્ાાં વધુ પડતી રજા - S444 એજ્યુકેશન એક્ટ 1996 

 

લેન્કેશાયર કાઉન્ટી કાઉપ્રન્િલ હાલમાાં એવા પ્રવદ્યાર્થીઓ માટેની વ્યવસ્ર્થાની િમીક્ષા કરી રહી છે 

જઓે અનપ્રિકૃત રજા/રજાઓને કારણે શાળામાાંર્થી ગેરહાજર છે.  

 

બાળકોને ખીલવામાાં અન ેતેમના શ્રેષ્ઠ હાાંિલ કરવામાાં મદદ કરવા માટે શાળામાાં હાજરી મહત્વિૂણણ 

છે. જ ેબાળકો શાળામાાંર્થી ગેરહાજર છે તેઓ તેમની શૈક્ષપ્રણક ક્ષમતાને િહોાંચી વળવામાાં પ્રનષ્ફળ 

ર્થઈ શકે છે અન ેજઓે 90% ર્થી નીચ ેહાજરી આિે છે તઓેને ઓછા હાાંિલ ર્થવાન ાં જોખમ રહેલ ાં 

છે. 

 

ટમણ િમય દરપ્રમયાન ગેરહાજરી ટાળવી જોઈએ. જો તમે કોઈિણ કારણિર તમારા બાળકને 

શાળામાાંર્થી બહાર લઈ જવાન ાં પ્રવચારી રહ્ાાં હોવ, તો ત ે જરૂરી છે કે તમે ગેરહાજરી માટે 

િરવાનગીની પ્રવનાંતી કરો.  

 

જ્યાર ેદાં ડની નોપ્રટિ જારી કરવામાાં આવે છે, ત્યાર ેવાલીઓને સ્ર્થાપ્રનક િત્તાપ્રિકારી દ્વારા કાયણવાહી 

કરવાન ેબદલે પ્રશક્ષણ અપ્રિપ્રનયમના S444 હેઠળના ગ ના માટે જવાબદારી છોડવાની તક મળે છે. 

દાં ડની િૂચનાના પ્રનયમો દાં ડની નોપ્રટિ દાં ડની રકમ નક્કી કર ે છે. કેટલાક માતા-પ્રિતા તેમના 

બાળકોને લાાંબા િમય િ િી શાળામાાંર્થી દૂર કરવાન ાં િિાંદ કરી રહ્ા છે, કારણ કે શાળાના 

પ્રદવિોની િાંખ્યાન ેધ્યાનમાાં લીિા પ્રવના દાં ડની રકમ િમાન છે.  

 

2025/01/01  ર્થી, નીચેના પ્રનયમો લાગ  ર્થશ:ે 

1. શાળાના 15 દિવસથી ઓછી અનદધકૃત રજા: દાં ડની િૂચના જારી 

 

2. 15 અથવા તેથી વધુ શાળાના દિવસોની ગેરકાયિેસર રજા: સ્ર્થાપ્રનક િત્તાપ્રિકારી દાં ડની 

િૂચનાઓ માટેની કોઈિણ પ્રવનાંતીઓની િમીક્ષા કરશ ેઅન ેમાતાપ્રિતા િામે કાયમવાહી કરી 

શકે છે અન ેતેના બદલે દાં ડની નોપ્રટિ દાં ડ ચૂકવવાની તક આિી શકશ ેનહીાં.  

  

શાળામાાં તમારા બાળકની પ્રનયપ્રમત હાજરી િ પ્રનપ્રિત કરવામાાં પ્રનષ્ફળતા એ ફોજદારી ગ નો છે, 

અન ેઆનો અર્થણ એ છે કે જો તમે દોપ્રિત ઠર,ે તો આના િપ્રરણામે £2,500 સુધીનો િાં ડ થઈ શકે 

છે અને તર્ારો ફોજિારી રકેોડમ હશે. 

 

અમન ેલેન્કેશાયર કાઉન્ટી કાઉપ્રન્િલ દ્વારા માતા-પ્રિતાને આ િત્ર જારી કરવા માટે કહેવામાાં આવ્ય ાં 

છે જરે્થી તમને જાણ કરવામાાં આવ ે કે આ િપ્રિયા હવે આ શાળામાાં કરવામાાં આવેલી બિી વિ  

િડતી રજા પ્રવનાંતીઓ િર લાગ  ર્થશ.ે  

 

પ્રલ 


